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l. Sidlo organizace

Nazev: Domov ,Bez zamku“ Tuchofice, pfispévkova organizace
Sidlo: 439 69 Tuchofice 1

IC: 00830381

DIC:

Il. Vznik a postaveni organizace

Organizace je zfizena na zakladé rozhodnuti Okresniho ufadu v Lounech, ze dne 26. 6.
2000, usnesenim Rady Usteckého kraje 6.180/49/2002, ze dne 4. 12. 2002, ve znéni
pozdéjSich predpist a doplika.

Pravni forma organizace je pfispévkova organizace.

Organizace je samostatnou ucetni jednotkou s vlastnimi ucty, hospodafi s majetkem a
finanEnimi prostfedky pfidélenymi zfizovatelem, dale s dary a pfispévky od pravnickych a
fyzickych osob a s prostfedky svych fonda.

Organizace vystupuje v pravnich vztazich svym jménem a nese odpovédnost z nich
vyplyvajici. Pfi plnéni svych ukolu se fidi obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy a pokyny
zfizovatele.

lll. Zaméreni a ¢innost organizace

1. struény pfehled hlavnich ¢innosti organizace - zajiSténi celoroCni péce pro
mentalné postizené obCany ve véku od 19 let, postizené mentalnim postizenim
téz8iho stupné a pro obCany postizené vedle mentalniho postizeni téz télesnou
nebo smyslovou vadou, ktefi potfebuji komplexni péci, nikoliv vSak IéCebnou péci
v lzkovém zdravotnickém zafizeni. Ob&ané s lehkym mentalnim postizenim se
pfijimaji jen v pfipadé, Ze nezbytné potfebuji nasi sluzbu.

2. obory - pfima obsluzna péce a zakladni vychovna nepedagogicka péce.

3. specializace - poskytovani socialnich sluzeb pro dospélé osoby se zdravotnim
postizenim.

4. poskytované sluzby — sluzba je poskytovana osobam s télesnym ¢i smyslovym
postizenim v kombinaci s mentalnim postizenim.

5. dalSi aktivity organizace — vedle poskytovani socialnich sluzeb stanovenych
zfizovaci listinou je v Domové velmi dobfe rozvinuta terapeuticka ¢innost, zejména
v oblasti arteterapie, muzikoterapie a zooterapie.

1. arteterapie — prace se dievem a ubrouskovou technikou, prace
se suchou vazbou, kresleni a malovani. Nabizime také praci s
keramikou, kdy klienti pravidelné dochazi do dilny. Vysledné
efekty z prace klientl jsou vyuzivany na vyzdobu Domova a
pfi kulturnich a sportovnich akcich,

2. muzikoterapie — se zuc€astiuji vSichni klienti Domova v ramci
planovaného zaméstnani a dle svého zajmu.



3. zooterapie — pravidelna prace se zviraty, péCe o né, pfiprava
krmiv, uprava prostfedi kolem nich. V Domové je zookoutek,
ktery je soucasti zameckého parku. O zookoutek pecuji
néktefi klienti Domova za asistence pracovnikli provozniho
useku Domova,

4. zajmové krouzky divadelni krouzek — sdruzuje klienty, ktefi
maji radi divadlo, radi si délaji legraci i sami ze sebe. Jejich
vystoupeni ma vzdy velky uspéch, a proto je o jejich
vystoupeni zajem na rlznych spoleCenskych akcich i
festivalech. Vysledkem prace krouzku je i nataceni filma, kdy
nas film ,Perny den®, ziskal ocenéni za nejlepsi film roku 2014
na mezinarodnim filmovém festivalu Mental Power Prague
Film Festival 2014. Vroce 2015 ziskal nas klient Zdenék
Mucha cenu za vedlej§i muzskou roli ve filmu Velci
nenapadni. V roce 2016 jsme ziskali cenu desetileti v oblasti
kamera za film Hotel u dvanacti mrtvych.

5. zaméstnavani klientd — béhem roku 2016 se nam podafilo
udrzet v zaméstnani nebo nové zaméstnat u rdznych
zameéstnavatell 26 klientd.

6. Vzdélavani klientd - ve Skolnim roce 2016/2017 vyuZilo 6
klientd studium na praktické Skole Euroinstitut. Euroinstitut je
Skola zaméfena na vzdélavani zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Naprostou vétSinu studentd tvofi
klienti domovlu pro osoby se zdravotnim postizenim. Ve
vzdélavani je kladen dlraz na praktickou vyuku. Vzdélavani
probiha v nasem zafizeni dvakrat vtydnu, kdy za klienty
pedagogové dojizdi. Nékolikrat v mésici probiha praxe mimo
zafizeni ve smluvnich firmach.

V pribéhu roku 2016 se Domov zapojil do mnoha akci kulturniho,
sportovniho a zdjmového charakteru. Mezi dalSi akce fadime pravidelny trénink
v bowlingu a vystoupeni divadelniho souboru. Kolem 30 akci organizoval sam
Domov nebo se na organizaci spolupodilel. Mezi pravidelné akce patfi
spoleCensky ples, maskarni karneval a sportovni hry. V Domové se pravidelné
hraje bowling, do kterého jsou zapojeni klienti spole€né se zaméstnanci Domova.
NejzdafilejSi a nejvyznamnéjsi akce loriského roku patfi 6. ro¢nik Festivalu Bez
zamkul, Ozvény festivalu Mental Power Prague Film Festival a dal$i. Zajimavou
akci byl také Decathlon — mezinarodni sportovni hry, které probéhly v polském
Krakowé.




Prehled nejvyznamnéjSich akci pro klienty 2016 :

Leden:

Zimni specialni olympiada CHSO

Unor:
Ples Bez zamku
Brezen:

Maskarni ples
Velikonoé€ni turnaj v bowlingu




Duben:
Nataceni reklamniho spotu na MPPFF

Kvéten:
Evropsky fotbalovy tyden

Cerven:
Mental Power Prague Film Festival




Cervenec:
Sportovni den
Sportovné rehabilitaéni pobyt

Srpen:

Decathlon Krakow
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Zari:

Rekreace Sedlec — Préice
Festival Bez zamku 2016
Rekreace Rosolina Mare

v
”

Rijen

Festival ,,Nas svét“ 2016

Listopad:

Narodni turnaj ve stolnim tenisu CHSO
Ozvény MPPFF Zatec

Rozsviceni vanoéniho stromu

Prijeti u velvyslance USA




Prosinec:

Vanoc¢ni turnaj v bowlingu



IV. Stavebné technické usporadani, sluzby, outsourcing

1. Tuchofice €.p.1 - zamecek - hlavni budova Domova (ubytovaci sluzby pro 37
klientd, stravovaci sluzby, sidlo Utvaru feditele, provozni usek, socialni a zdravotni
usek.

- Kotelna a tepelné hospodarstvi a rozvod TUV, difevéna
okna a dvere, solidni socialni zafizeni, opravené podlahy,
GO elektrickych rozvodud, opravena stfecha. V roce 2010
probéhla oprava spojovaci komunikace pfed objektem
¢.p.1. Vroce 2011 probéhla generalni oprava odpadi
socialniho zafizeni v 1. patfe budovy. Také jsme v roce
2012 opravili podlahu na klubovné klientl, kde jsme také
vybudovali vestavénou skfin a cvicnhou kuchyriskou linku.
Provedenim vySe uvedenych oprav a uprav objekt spliuje
podminky pro poskytovani socialnich sluzeb podle zakona
108/2006 Sb. o socialnich sluzbach. Na objektu byla
provedena v roce 2013 generalni oprava fasady, v€etné
kotelny. A také oprava socialnich zafizeni v 1. patfe a na
véZi. V roce 2014 jsme provedli generalni opravu koupelny
v suterénu a socialniho zafizeni v 1. patfe. V roce 2015
probéhla oprava socialniho zafizeni v suterénu.




2. Tuchofice &€.p.2 — atrium - ubytovaci prostory, forma pfipravy na samostatné
bydleni pro 23 klientd vjedno a dvou lizkovych pokojich s vlastnim socialnim
zazemim. Rekonstrukce budovy byla dokon¢ena v roce 2009.

-V objektu je 16 jedno a dvou lizkovych pokoja, dvé velké
spolecné kuchynky, mistnost pro odborny dozor,
spoleCenska mistnost pro klienty, navstévni mistnost,
vstupni hala s recepci a provozni mistnosti. Pokoje maji
samostatné socialni zazemi a chodbicky. Jsou vybaveny
zakladnim nabytkem v€etné kuchyriskych koutl s lednici a
automatickou prackou. Nadstandardni vybaveni (televize,
video, DVD, dalSi elektrospotfebite) a bytové doplnky si
pofidili klienti z vlastnich finan¢nich zdroja.

3. Tuchofice €.p.140 — budova uréena pro arteterapii, zooterapii, volno€asoveé aktivity.

- budova je vprovoznim stavu, za finanCni podpory
Usteckého kraje byla provedena oprava stfechy,
okapovych Zlabu a svodl, komini a hromosvodu. V dalSi
etapé byly provedeny opravy inzenyrskych siti, vCetné
drobnych stavebnich uprav, vymény podlah, vymény oken,



dvefi a socialniho zafizeni. Soubézné probihala i oprava
chodniku. Byla provedena oprava fasady a terénni Upravy.
Budova byla taktéz napojena na novou vodovodni a
kanalizacni pfipojku. V souCasné dobé je vyuzivana
k rdznym druhum terapie. Vroce 2011 jsme napojili
budovu na vlastni zdroj elektrické energie. V roce 2013
byla dokonCena oprava prostor dilen, které plné slouzi
k aktivizaci klientd.

4. Objekty hospodaFfského charakteru, garaze, dilny a sklady — celkem 14. Tyto
objekty jsou v arealu Domova na pozemcich, ve vlastnictvi Usteckého kraje od
roku 2009. Jedna hospodaiska budova je urCena k rekonstrukci, kde by mély
vzniknout prostory pro volny €as, kancelafe a domacnosti pro klienty.

pristavek u €.p. 2 — atria. V této budové jsme v roce 2011
opravili fasadu, kanalizaci, podlahu a socialni zazemi.
Opravou jsme ziskali nové prostory pro volny ¢as klientd.
Vznikla zde mistnost muzikoterapie, spoleenska, kulturni,
Skolici a sportovni mistnost. Tyto mistnosti jsme v roce
2012 dovybavili a uvedli do provozu. V roce 2015 jsme
vyfesili systém vytapéni. Byl zabudovan elektrokotel
v¢etné radiatoru.

objekt garazi pro osobni automobily (celkem 7 garazi),
které slouzi Domovu na garazovani osobnich vozidel a
drobnych zemédélskych stroju, V roce 2015 jsme opravili
stfechu garazi, ktera byla jiz nevyhovuijici.

objekt velkych garazi (3 garaze) slouzi jako garaze pro
vicemistna osobni auta

hospodarsky objekt teletniku a suSarny chmele bude po
rekonstrukci vyuZit, jako spoleCenské centrum, relaxaéni
mistnosti, kancelare a také domacnosti pro klienty, v roce
2010 se opravil sklad a vznikla zde kufarna. V roce 2011
prob&hla za finanéni podpory Usteckého kraje
rekonstrukce stfech. V roce 2012 vznikla podrobna studie
a vyuziti téchto prostor.

u hospodarské budovy, plvodné vyuzivané jako sklad
hnojiv a chemikalii probéhla vroce 2011 rekonstrukce
stfechy a fasady. V soucasné dobé slouZzi jako sklad.

5. Pozemky v arealu Domova — zamecky park, komunikace, ostatni plochy atd.

v roce 2010 probéhla oprava svodu vody a kanalizace u
¢p. 1(zamecku) a oprava vjezdu do parku. V roce 2012
probéhla oprava zdi v parku. V roce 2015 jsme opravili
pergolu v parku, ktera nyni slouzi klientim k odpocinku a
pofadani spoleCenskych akci.




V. Zakladni udaje o klientech

Kapacita Domova je 60 osob. K 31.12.2016 byl stav 56 klientli, coz stanovilo obloznost
Domova na 95%. Sledujeme-li sloZeni klient( podle kraja je 47 klientd z Usteckého, coz
pFedstavuje 81% z celkového poctu. V souCasné dobé je primérny vék 52,7 let. Pogetné
nejsilngjsi skupina klientu (51) je ve véku 27 - 65 let. Tfi klienti jsou ve véku 19-26 let a
dva ve véku 66 — 75 let. Z toho vyplyva, Zze pocet novych mladsSich klientl se snizuje a
v Domové neustale narusta skupina klientd starSich, jelikoz migrace klientd v naSem
Domové je minimalni. Sledujeme-li zdravotni stav, musime konstatovat, ze ze vSech
klientd je mobilnich 50 a 10 ¢aste¢né mobilnich. Pfiznany pfispévek na pé¢i ma 53
klientd. V sou¢asné dobé mame 15 jednolizkovych pokoju, 9 dvoulizkovych pokojl, 4
tfiliZzkové a 3 cCtyfluzkovy. Bezmala 90% klientd Zije na pokojich s nadstandardnim
vybavenim, coZz nam umoziuje zajistit zakladni potfeby klienta na soukromi a intimitu.
Dals$i podrobnosti v pfiloze €. 1.

VI. Organizacni struktura

N
Reditel Domova
~—_
Ekonom 1 Finanénireferentka 1
~N_ ~N—
Mzdova Géetni a personalni Zastupce Feditele
prdace 1 Vedouci provozniho Gseku 1
~_ ~—
Uklizec¢ka 2 Kuchai/ka 3
~_ ~_
Pomocny kuchai 2 Pradlena/3icka 1
~— ~—
Ridif/adribar 2 Domovnice 1
~— ~—
T~
Pomocny Gudribaf 1
~N—
Vedouci socidIniho useku Vedoucizdravotniho useku
Socidlni pracovnice 1 wvieobecnd sestra 1
~—
T
N
Pracovnik v socialnich sluZbach Vieobecns sestra 5
S~ ~_
I N

Pracovnik v socidlnich sluZbéch

N~



VII. Zakladni personalni udaje a vzdélavani zaméstnanc

Slozeni pracovniho kolektivu zaméstnancl s ohledem na ¢lenéni podle véku a pohlavi se
nam dafi usmérfiovat podle cild stanovenych v personalnim rozvoji. Dafi se nam udrzet
vékovy standard zaméstnancu, v sou€asné dobé je 70,83 % zaméstnancu ve véku do 50
let. | podil muzd a Zen se nam zdafil optimalizovat v poméru 14 : 34, coZ povazujeme za
dostacdujici. Sledujeme-li stav zaméstnancl podle vzdélani, musime konstatovat, Zze 20
zameéstnancl ma stfedni, stfedni odborné, nebo uplné stfedni odborné vzdélani, 2
zaméstnanci maji vysSi odborné vzdélani a 4 zaméstnanci maji vysokoSkolské vzdélani.
Zakladni vzdélani a vyuCeni v oboru maji zejména pracovnici pomahajicich profesi
(kuchafka, uklize€ka, pradlena), pracovnici udrzby a pracovnici v socialnich sluzbach
vykonavajici pfimou oSetfovatelskou péci. V ramci zkvalithovani poskytované sluzby a na
zakladé zakona 108/2006 Sb., jsou pracovnici v socialnich sluzbach v priubéhu roku
povinni absolvovat minimalné 24 hodin odborného vzdélavani. Proto se v prabéhu roku
vSichni pracovnici v socialnich sluzbach zucastnili stazi, odbornych kurzll a seminara,
pofadanych nejen vzdélavacimi agenturami. Z hlediska profesniho zastoupeni,
konstatujeme, Zze 60,42 % zaméstnancu Domova je zapojeno do pfimé péce o klienta.
Zbyvajici profese jsou zapojeny do sportovni, kulturni a zajmové Cinnosti s klienty a proto
z tohoto pohledu musime konstatovat, ze v Domové je zazito propojeni zaméstnanec-
klient. Toto propojeni se prakticky prolina ve vSech €innostech Domova. Stavajici pocCet
zaméstnancl vzhledem k Cinnostem a sluzbam, které poskytujeme, povazujeme za
optimalni. Podrobnosti v pfiloze ¢. 2.

VIll. Hospodareni organizace

Hospodareni organizace v roce 2016 bylo vyrovnané se zaméfenim na zvySovani kvality
poskytovanych sluzeb. Celorocné organizace hospodafila se svéfenymi financnimi
prostfedky s rozvahou, kdy celkovy rozpocCet organizace je jiz dlouhodobé uzpusoben
uspornému rezimu, ktery by soucasné zajistoval dostate¢né kvalitni péci o pohodli klientt
Domova.

Naklady celkem: nakladové polozky v prubéhu roku jsme Cerpali vyrovnané — celkové
Cerpani je na 100%.

Vynosy celkem: vynosové polozky v pribéhu roku 2016 jsme naplfovali vyrovnané na
100%.

Hospodarsky vysledek docileny v roce 2016 Cini 133,- KC.

Podrobnéjsi informace v pfiloze ¢. 3.



IX. Finanéni plan na rok 2017

Domov ,Bez zamk(“ Tuchofice ma pro rok 2017 zpracovany finanéni plan, ktery by mél
bezezbytku dostacovat k naplnéni financnich zdroji pro financovani poskytovanych
socialnich sluzeb. Vedeni Domova se snazi, aby hospodafeni bylo transparentni a
realizované na zakladé stanovenych zavaznych rozpoctovych pravidel na rok 2017. Pro
nastavajici rok Domov vychazi pouze z téchto zdroju financovani:

- pFijmua od klientu

- pfispévku na péci

- pFijmu za stravné od zaméstnancl

- daru a nahodilych pfijmu

- neinvesti¢ni dotace na podporu socialnich sluzeb

- Uhrad od zdravotnich pojistoven

- pfispévku zfizovatele

- dotaéni program Utadu prace Louny
Naklady celkem: jsou nastaveny tak, aby v plné mife reagovaly na potfeby Domova pfi
poskytovani sluzeb podle zak.108/2006 Sb. o socialnich sluzbach. V navrhu planu jsou
v8echny polozky optimalné nastaveny a jsou v pfimé umére na trend nastaveny vySe
uvedenym zakonem.
Vynosy celkem: pfi sestavovani planu vynosu jsme vychazeli z realnych pfijmovych

moznosti Domova.

Financni plan je zpracovan v priloze ¢. 4.

X. Vedeni organizace, kontakty

Funkce: Jméno, Telefon: e-mail:
prijmeni:

Reditel Domova Mgr. Martin | 602 332 817 | usp.tuchorice@email.cz
Nubhlicek, 415 725 092
DiS 415 735 880

Zastupce feditele — Bc. Jana 415 725092 | usp.uldrichova@email.cz

vedouci provozniho useku | Uldrichova 415 735 881

Ekonom Libor 415 725 092 | usp.martinovsky@email.cz
Martinovsky | 415 735 881

Financni referent Andrea 415 725092 | usp.pravdova@email.cz
Pravdova 415 735 881

Socialni pracovnice — Mgr. Nikola | 415 725 092 | usp.jobova@email.cz

vedouci socialniho useku Jobova 415 735 886

Vedouci zdravotniho useku | Monika 415 725092 | usp.segesova@email.cz
SegeSova 415 735 885

Mzdova a personalni Hana 415 735 884

ucetni Kubiskova 415 725 092 | usp.kubiskova@email.cz
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Zakladni udaje o klientech

Prehled o poctech klientll k 31.12.2016

Priloha €. 1

Pocet celkem

Muzi

Zeny

Kapacita zafizeni k 31.12.16

60

Pocet klientu (obloznost) k 1.1.2016

60

57

Pfijato v r. 2016

Ukoncen pobyt v r. 2016

Pfemisténo do jiného zafizeni v r. 2016

Pocet klientt (obloznost) k 31.12.2016

56

52

Z toho pobyt celoroéni

56

52
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SlozZeni klientt dle krajt k 31.12.2016

Pocet celkem
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Liberecky kraj

Plzerisky kraj

JihoCesky kraj

Jihomoravsky kraj

Karlovarsky kraj

Kraj Vysoc€ina

Pardubicky kraj

Kralovéhradecky kraj

StfedocCesky kraj

Olomoucky kraj

Moravskoslezsky kraj

Hlavni mésto Praha

Slovenska republika
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Vékové slozeni klientl

2014

2015

2016

Celkem

Muzi | Zeny

Celkem Muzi

Zeny

Celkem

Muzi

Zeny

do 1 roku

o

1-7let

7 -10 let

11 - 15 let

16 - 18 let
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19 - 26 let
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27 - 65 let
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66 - 80 let
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nad 80 let

Priimérny vék 51,7

51,7 | 53,1

52,2 52,1

54,1

52,2

52,7

45,7

Nezpusobili k pravnim
ukondm




Zdravotni stav klientt

2014 2015 2016
Celkem | Muzi | Zeny | Celkem | MuZi | Zeny | Celkem | MuZi | Zeny

mobilni 49 46 3 50 48 2 50 46 4
Castecné mobilni 10 10 0 10 9 1 6 6 0
imobilni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfiznani pfispévku na péci k 31.12.2016

Pocet klienttl Muzi Zeny
stupen |. 10 8 2
stupeni Il. 24 23 1
stupen Ill. 10 9 1
stupen V. 9 9 0
Zpusob ubytovani klientd k 31.12.2016
Pocet l0zek 1 2 4 5 7 avice
Pocet pokojl 15 9 4 3 0 0 0




Zakladni personalni udaje

Clenéni zaméstnancl podle véku a pohlavi — stav k 31.12.2016

Priloha €. 2

Vék MuZi Zeny Celkem %
do 20 let 0 0 0 0
21 - 30 let 5 2 7 14,58
31-40 let 5 9 14 29,17
41 - 50 let 2 11 13 27,08
51 - 60 let 1 10 11 22,92
61 let a vice 1 2 3 6,25
celkem 14 34 48 100
% 29,17 70,83 100 100
Clenéni zaméstnancti podle vzdélani a pohlavi — stav k 31.12.2016
Vzdélani dosazené muzi zeny celkem %
bez vzdélani 2 1 3 6,25
zakladni 3 2 5 10,42
vyucen 4 10 14 29,17
stfedni odborné 0 0 0 0
Uplné stredni 0 0 0 0
uplné stfedni odborné 3 17 20 41,67
vy$8i odborné 1 1 2 4,16
vysokoskolské 1 3 4 8,33
celkem 14 34 48 100
Slozeni zaméstnanct dle profesi k 31.12. 2016
Slozeni zaméstnanct 2014 2015 2016
THP 6 5 5
SZP 6 6 7
PSS 20 22 22
Vychovatelé 0 0 0
Socialni pracovnici 1 1 1
Stravovaci provoz 3 6 5
Pradelna 1 1 1
UdrZba 4 5 3
Uklid 3 4 4
Stav zaméstnancl a primérna mzda
2014 2015 2016
Primérny prepocteny evidenéni stav zamést. 43,39 46,15 45,98
Primérna mzda na 1 zamést. v K& 23511 22550 22184
Mzdové naklady v tis.KE 12242 12488 12240




Priloha ¢. 3

Hospodareni organizace

Prehled nakladl ( vtis.Ké )

2014 2015 2016
¢.u. vybrané polozky Hlavni Dopliikova Hlavni Dopliikova Hlavni Dopliikova
¢innost Cinnost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost
501 Material 3230 0 3101 0 3062 0
502 Energie 2270 0 1615 0 1488 0
511 Opravy 1697 0 1105 0 244 0
a udrZovani
512 Cestovné 5 0 7 0 1 0
513 Naklady 3 0 8 0 12 0
na reprezentaci
518 Sluzby 757 0 945 0 902 0
521 Mzdové naklady 12447 0 12673 0 12475 0
524-528 4214 0 4380 0 4267 0
Zakonné a soc.po;j.
Pridély do FKSP 122 0 126 0 185 0
Ostatni naklady 905 0 1115 0 337 0
551 Odpisy 2831 0 1559 0 1504 0
Naklady celkem 28481 0 26634 0 24477 0
Prehled vynosl (v tis.Kg)
2014 2015 2016
Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
¢innost ¢innost ¢innost Cinnost ¢innost ¢innost
Trzby celkem (u.601- 10287 0 10141 0 10382 0
604) z toho:
-trzby za vlastni 0 0 0 0 0 0
vyrobky
-trzby z prodeje sluzeb 0 0 0 0 0 0
- trzby za prodané 0 0 0 0 0 0
zbozi
93 0 31 0 26 0
648 Zuctovani fondu
Prispévek zfizovatele 7969 0 6783 0 10133 0
na provoz — zavazny
ukaz.
Dotace 9416 0 8962 0 3519 0
Ostatni vynosy 766 0 717 0 417 0
Vynosy celkem 28531 0 26634 0 24477 0
L 2014 2015 2016
Hospodarsky Hiavni Doplnkova Hiavni | Dopliikova Hiavni Doplnkova
vysledek &innost Cinnost &innost Cinnost ginnost ginnost
50 0 0 0 0 0
Naklady na 1 misto (ldzko) = 383 tis. K¢

(kalkula&ni vzorec nakladti na jedno misto — liizko = celkové neinvestiéni naklady )
celkova kapacita




Prehled provedenych oprav a udrzby a zdroje financovani

Nazev akce v tis. K& Zdroj financovani *

Oprava nouzového osvétleni, Zamecek ¢p.1 15 Organizace
Vymeéna svétel VO, Zamecek ¢p.1 48 -,
Montaz UT, Malatkovna &p.140 32 -,
Montaz rozvodu suterén, Zamecek ¢p.1 4 -
Vyména svétel v kuchyni, Zamecek ¢p.1 16 -
Zapojeni kotle Protherm, Malatkovna ¢p.140 13 -"
Elektroinstalac¢ni prace Zamecek ¢p.1, Atrium 12 -
¢p.2, dilna ¢p.140
Ptestavba vlozek na WC, Zamecek ¢p.1 15 -"
Oprava mix Blixer, Zamecek ¢p.1 11
Oprava pracek, Zamecek ¢p.1 31 -
Oprava kotle — Zamecek ¢p.1 7 -"
Oprava PC, Zamecek ¢p.1 3 e
Oprava aut, Zamecek ¢&p.1 25 -
Oprava chladici sk¥ing, Cistici stroj, panev, 12 -
kavovar, Zamecek Cp.1
* organizace, zfizovatel, dotace
Pfehled vefejnych zakazek

Dodavatel Nazev akce -véc Charakter akce * tis.K& Ev. Cislo
Alliance Loundry Vyména Investini akce 186 s DPH VZ-
Systems primyslové pracky 495/2016
* oprava, investi¢ni akce
Finanéni fondy
Rezervni fond - tvorba a ¢erpani v tis. Ké
Kryty zstatek k 31.12.2015 50
z toho sponzorské dary za r.2015 0
Pridél ze zlepSeného hosp. vysledku za r. 2015 0
Jiné zdroje (sponzor.dary) zar. 2016 35
Tvorba celkem 85
Cerpani celkem 26
Zdroje celkem k 31.12.2016 59




Investiéni fond - tvorba a €erpani v tis. KE
Kryty zUstatek k 31.12.2015 6
z toho sponzorské dary za r.2015 0
Odpisy 1504
Jiné zdroje (sponzor.dary) zar. 2016 0
Pfevod z RF 0
Tvorba celkem 1510
Cerpani celkem 1505
Zdroje celkem k 31.12.2016 5
Fond odmén - tvorba a €erpani v tis. K¢
Zlstatek k 31.12.2015 0
I?Fevod zHV zr. 2015 0
Cerpani 0
Stav k 31.12.2016 0
Prehled pfijatych sponzorskych dart
2014 2015 2016

pocet v tis. K& pocet v tis K& pocet v tis.KE
Vécné dary 0 0 0 0 0 0
Finan¢ni dary 11 39 2 10 6 35




Finanéni plan na rok 2017 Piiloha &. 4
v tis. K¢
Skute¢nost UFP roku 2016 " FP na rok 2017
i Skutecnost

Naklady r.2014 | r.2015 | Celkem | HC pe  [KIEZ200N Cotkem | me D¢
501 - Spoti‘eba materialu 3230 3101 3062 3062 0 3062 3024 3024 0
502 - Spoti‘eba energie 2270 1615 1488 1488 0 1488 1774 1774 0
z toho: teplo 1336 980 872 872 0 872 1166 1166 0
elektrickd energie 480 628 603 603 0 603 600 600 0
plyn 13 7 13 13 0 13 8 8 0
Voda (2012-2014) 441 0 0 0 0 0 0 0 0
503 — spoti‘eba jinych neskladovatelnych dodavek 0 205 215 215 0 215 260 260 0
504 - prodané zboZi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
511 - Opravy a udrZovani 1697 1105 244 244 0 244 420 420 0
z toho: stavebni 1482 932 155 155 0 155 300 300 0
pfistrojui a zafizeni 215 173 89 89 0 89 120 120 0
512 - Cestovné 5 7 1 1 0 1 2 2 0
513 - Naklady na reprezentaci 3 8 12 12 0 12 2 2 0
518 - Ostatni sluzby 757 945 902 902 0 902 936 936 0
z toho: sluzby spoju (telefon, internet, postovné) 69 73 56 56 0 56 60 60 0
- odvoz a likvidace odpadu 103 117 130 130 0 130 97 97 0
- revize stroji a zafizeni 55 72 80 80 0 80 70 70 0
sto¢né (od 2015) 0 198 209 209 0 209 240 240 0
521 - Mzdové naklady 12447 12673 12475 12475 0 12475 13252 13252 0
524 - Zakonné socialni pojisténi 4163 4247 4174 4174 0 4174 4454 4454 0
525 - Ostatni socialni pojisténi 51 54 52 52 0 52 55 55 0
527 - Zakonné socialni naklady 123 205 226 226 0 226 311 311 0
528 - Ostatni socialni naklady 0 0 0 0 0 0 0 0 0
531 - Daii silni¢ni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
532 - Daii z nemovitosti 0 0 0 0 0 0 0 0 0
538 - Ostatni dané a poplatky 0 0 0 0 0 0 0 0 0




541 - Smluvni pokuty a iroky z prodleni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
542 - Ostatni pokuty a penale 0 0 2 2 0 2 0 0 0
543 - Odpis pohledavky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
544 — Uroky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
546 — Dary 0 0 0 0 0 0 0 0 0
548 — Tvorba fondii 0 0 0 0 0 0 0 0 0
549 — Ostatni naklady z ¢innosti 174 167 71 71 0 71 160 160 0
549 500 Pojisténi 125 47 62 62 0 62 90 90 0
Skute¢nost UFP roku 2016 Skutetnost FP na rok 2017
Naklady r.2014 | r.2015 | Celkem | HC pe K320 Cotkem | me %
551 - Odpisy dlouh. nehmotného a hm. majetku 2831 1559 1504 1504 0 1504 1499 1499 0
552 - Zustatkova cena prodaného DNM a HM 0 30 0 0 0 0 0 0 0
555 — Tvorba a zuctovani rezerv 0 0 0 0 0 0 0 0 0
558 — Naklady z drobného dlouhodobého majetku 730 713 49 49 0 49 11 11 0
591 - Dan z pfijmu 0 0 0 0 0 0 0 0 0
595 - Dodatkové odvody dané z prijmi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Niklady celkem 28481 26634 | 24477 | 24477 0 24477 26160 | 26160 0
Skuteénost UFP roku 2016 . FP na rok 2017
Skutecnost
Vynosy r.2014 | r.2015 | Celkem | HC pe | IO Cotkem | me D¢
601 — Vynosy z prodeje vlastnich vyrobku 0 0 0 0 0 0 0 0 0
602 — Vynosy z prodeje sluZeb 10277 10136 10375 10375 0 10375 10590 10590 0
603 — Vynosy z pronajmu 10 5 7 7 0 7 4 4 0
604 — Vynosy z prodaného zboZi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
613 - Zména stavu zasob 0 0 0 0 0 0 0 0 0
621 - Aktivace materialu a zboZi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
641, 642 - Pokuty, uroky z prodl. a penile 0 0 0 0 0 0 0 0 0
644-646 — Vynosy z prodeje materialu, DNM, DHM 0 10 0 0 0 0 0 0 0
648 - Zuétovani fondi 93 31 26 26 0 26 65 65 0
z toho pouziti: RF 93 31 26 26 0 26 65 65 0




IF (pouze na opravy) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FKSP (napf. prac. odévy) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FO 0 0 0 0 0 0 0 0 0
649 — Ostatni vynosy z ¢innosti 766 97 31 31 0 31 20 20 0
662 — Uroky, kurz.zisky a ostatni finanéni vykony 0 0 0 0 0 0 0 0 0
672 — Vynosy z niroki na prosti.rozpoétu USC 17385 16355 14038 14038 0 14038 15481 15481 0
Z toho: vynosy z narokii na porstt.rozpoétu UK 7969 6783 10133 10133 0 10133 6781 6781 0
vynosy z transferii ze SR (dotace MPSV) 8855 8962 3519 3519 0 3519 8700 8700 0
Ostatni transfery mimo rozpoéet UK (ufad prace) 561 610 386 386 0 386 0 0 0
672 — Dalsi pozadavek na prost. z USC 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Z toho na odpisy nemov. majetku (budovy) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vynosy celkem 28531 26634 | 24477 | 24477 0 24477 26160 | 26160 0
Dopliikové udaje: r.2014 r. 2015 r. 2016 r. 2017
Piepocteny pocet zaméstnanci** 45 46 48 48
Priimérny plat (mzda) mésicné v K¢ 22670 22623 21250 22747
Pocet klientiy *** 60 60 60 60

** prumérny evidenéni pocet zaméstnancu, prepocteny na plné zaméstnané

*** netyka se odboru dopravy a silniéniho hospodaistvi. PO odboru kultury zméni ptedtisk na pocet navstévnika, pocet vypujéek apod., podle druhu organizace.
Vysveétlivky : FP - financni plan, UFP - upraveny financni plan, HC - hlavni ¢innost, DC - doplitkova cinnost




